
Médicos Sin Fronteras, MSF, es una organización médico-humanitaria de carácter internacional 
que aporta su ayuda a poblaciones en situación precaria y a víctimas de catástrofes de origen natural 
o humano y de conflictos armados, sin discriminación por raza, religión o ideología política. MSF está 
presente en 72 países, con 436 proyectos en marcha. Contamos con más de 6.5 millones de socios 
y colaboradores en todo el mundo y nos avalan más de 50 años de experiencia en acción médica y 
humanitaria. La labor de MSF fue reconocida por el Premio Nobel de la Paz 1999. 

 
Médicos Sin Fronteras España está presente en Colombia y Panamá implementando programas de salud de 
atención a poblaciones vulnerables en salud comunitaria y descentralizada, para ello requiere personas dispuestas a 
apoyar emergencias humanitarias en diferentes zonas: 

 
¿No cumples con todos los requisitos? MSF-OCBA es una organización comprometida con la diversidad y equidad en 
el acceso a las oportunidades profesionales. Sabemos que actualmente las mujeres, afrodescendientes, indígenas, 
miembros de la comunidad LGTBIQ+ y personas pertenecientes a otros grupos minoritarios tienden a solicitar menos 
empleo si no se cumplen con todos los requisitos; en MSF-OCBA estamos dedicados a crear un lugar de trabajo 
diverso, equitativo, inclusivo y auténtico, por lo que, si estás interesado/a en este puesto, pero tu experiencia no se 
ajusta perfectamente a los criterios de selección, te recomendamos presentar tu solicitud de todos modos. Tú puedes 
ser el candidato/a adecuado/a para este y otros puestos. 
 
 
 

PARA EL DEPARTAMENTO DE OPERACIONES BUSCAMOS… 

 
 
 

 
Cargo 
 

 
Coordinador de Proyecto (FieldCo) 

 
Tipo de contrato 

 
Obra labor 

 
Salario 

 

$11.926.012 

 
Formación 

Título universitario con estudios o 
especialización/Maestría en gestión 
de proyectos o recursos humanos 
 

Experiencia Deseable experiencia en MSF u otras ONGs, 2 años de experiencia en cargos similares 

 
Objetivo del 
puesto 
 
 

Es responsable de toda la respuesta operacional del proyecto. Representa a MSF OCBA dentro de 
los límites de los proyectos (autoridades, medios de comunicación, organismos gubernamentales y 
no gubernamentales, financiadores) bajo la coordinación del Jefe de Misión. Garantiza la 
implementación y gestión adecuadas de un proyecto concreto de MSF en el País/Misión conforme a 
los objetivos marcados. Garantiza el respeto de la ética y los principios de MSF en el proyecto. 

 
 
 
 
Algunas 
Funciones 
principales 

• Garantiza que el proyecto en curso se implementa conforme a las políticas y principios generales 
de la organización. 

• Es un miembro activo del Equipo de Coordinación de la Misión (ECM).  
• Asegura que las actividades realizadas en el proyecto se ciñan a los objetivos marcados y que 

e se cumpla el plan de acción definido para el proyecto. 
• Planifica; supervisa, hace el seguimiento y monitoriza, junto con el equipo en el terreno y el 

Equipo de Coordinación de la Misión (ECM), todos los aspectos del proyecto, siendo el 
responsable final de la gestión del proyecto. 

• Analiza el contexto político, económico y social en la zona del proyecto y cómo afecta a la 
situación humanitaria y sanitaria; compartiendo la información con el Jefe de Misión. 

• Gestiona la seguridad en el proyecto, asegurando que se adoptan todas las medidas necesarias 
para la seguridad del personal de MSF y sus operaciones. 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

BUSCAMOS PERSONAL MÉDICO, LOGÍSTICO Y DE OPERACIONES QUE 
QUIERAN SER PARTE DEL POOL DE EMERGENCIAS 



Médicos Sin Fronteras, MSF, es una organización médico-humanitaria de carácter internacional 
que aporta su ayuda a poblaciones en situación precaria y a víctimas de catástrofes de origen natural 
o humano y de conflictos armados, sin discriminación por raza, religión o ideología política. MSF está 
presente en 72 países, con 436 proyectos en marcha. Contamos con más de 6.5 millones de socios 
y colaboradores en todo el mundo y nos avalan más de 50 años de experiencia en acción médica y 
humanitaria. La labor de MSF fue reconocida por el Premio Nobel de la Paz 1999. 

 
Cargo Responsable de Base ( BaseRep) Tipo de contrato Obra labor 

 
Salario 

 
$ 10.370.446 

 
Formación 

Título universitario y posgrado en 
Gestión de Proyectos o Gestión de 
Recursos Humanos. 

Experiencia Deseable experiencia en MSF u otras ONGs, 2 años de experiencia en cargos similares 

 
 
Objetivo del 
puesto  

Definir la estrategia operativa de la base en colaboración con el/la Jefe/a de Misión o la célula 
operacional. Ser responsable de las actividades operativas de MSF en la base de apoyo. Coordinar 
las actividades del programa de la base de apoyo a la vez de asegurar que garantiza el cumplimiento 
de los estatutos, las normas éticas y las políticas de MSF con el fin de realizar una gestión eficiente 
de las actividades y de alcanzar los objetivos programados. 
 

 
 
 
 
 
Algunas 
Funciones 
principales 

 
• Representar a MSF y defender sus intereses ante las autoridades locales, las ONG locales, los 

donantes y los medios de comunicación, para alcanzar un posicionamiento activo y una imagen 
pública positiva. 

• Ser responsable de implementar y supervisar todas las actividades del programa. Asegurar que 
se observen todas las normas éticas y técnicas de*MSF* y que se alcanzan los objetivos. 
Coordinar las actividades con otras secciones o proyectos de MSF en la región. 

• Ser responsable de la correcta planificación, cuantificación y coordinación de todos los recursos 
financieros necesarios que se necesitan en la base de apoyo. Dar consenso al presupuesto 
anual y ser responsable de la administración financiera de la base. 

• Liderar el equipo de la base de apoyo bajo su supervisión. Ser responsable de la correcta 
aplicación de las políticas de RR.HH. y de los procesos asociados en la base de apoyo 
(contratación, reuniones de información iniciales y finales, evaluación, formación y desarrollo del 
personal, y comunicación interna) a fin de asegurar tanto la dotación del equipo de proyecto 
como los conocimientos necesarios para llevar a cabo las actividades. Informar a los equipos 
sobre situaciones referidas al contexto de los asuntos relacionados maximizando su compromiso 
con los valores y los objetivos de proyectos de MSF. 

 

 
 
 

 
 

Cargo Apoyo a la Coordinación del Proyecto 
(FieldCo Support) 

Tipo de contrato Obra labor 

 
Salario 

 
 
 

$ 4.261.360 
 

 
Formación 

 
Título universitario, 
preferentemente en disciplinas de 
las Ciencias Sociales (Ciencias 
Políticas, Derecho Público 
Internacional, Antropología, 
Economía, entre otras). 

Experiencia Deseable experiencia en MSF u otras ONGs, 2 años de experiencia en participación y de trabajo en 
contextos políticos, de seguridad y humanitarios; recopilación, presentación de informes y análisis de 
datos. 

Objetivo del 
puesto  

Prestar apoyo al Coordinador de Proyecto en la gestión de la seguridad y las tareas de 
coordinación, asegurando una relación fluida con las autoridades locales y nacionales, y 
contribuyendo al análisis y al seguimiento contextuales, de acuerdo con los protocolos, 
estándares y procedimientos de MSF, con el fin de velar por un correcto funcionamiento 
del proyecto. 

Algunas 
Funciones 
principales 

• Representar externamente a MSF, ya sea junto con el Coordinador de Proyecto (CP) o 
individualmente (cuando se le delegue esta tarea) y celebrar negociaciones en nombre de la 
coordinación del proyecto, en estrecha colaboración con el CP, sobre la base de lo acordado 
previamente a través de mensajes. Asistir en el cuidado y la promoción de la imagen pública de 
MSF exteriormente.  



Médicos Sin Fronteras, MSF, es una organización médico-humanitaria de carácter internacional 
que aporta su ayuda a poblaciones en situación precaria y a víctimas de catástrofes de origen natural 
o humano y de conflictos armados, sin discriminación por raza, religión o ideología política. MSF está 
presente en 72 países, con 436 proyectos en marcha. Contamos con más de 6.5 millones de socios 
y colaboradores en todo el mundo y nos avalan más de 50 años de experiencia en acción médica y 
humanitaria. La labor de MSF fue reconocida por el Premio Nobel de la Paz 1999. 

 
• Supervisar, analizar y relevar cuestiones clave (de seguridad, riesgos, etc.) ante el Coordinador 

de Proyecto, y proporcionar información contextual, a través de un cabal conocimiento de los 
pares, partidos, actores, autoridades y grupos militares de diferentes administraciones y partidos, 
o provincias y distritos, a fin de mejorar el entendimiento y los procesos de toma de decisiones. 
Mantener la base de datos de seguridad y proveer un análisis quincenal contextual basado en 
incidentes y cambios/acontecimientos recientes. 

• Realizar en conjunto al Coordinador de Proyecto (CP) o en el rol de Soporte de Coordinación de 
Proyecto visita de coordinación a comunidad en donde se desarrolla el Proyecto de MSF. 

• Asistir en misiones de exploración y evaluaciones cuando sea necesario, y participar en el 
desarrollo de los planes de seguridad 

 
 
 

 
 
 
 
 
*Estas descripciones de trabajo puede ser modificadas en consonancia con las actividades o la evolución de la 
Misión o la emergencia. 

 
Importante: Debido a las condiciones de acceso y los lugares de intervención, se requiere que las personas del equipo 

de emergencias tengan disponibilidad de desplazarse de manera inmediata a cualquier lugar de Colombia (*También 

Panamá), con estancias de varios días o semanas en zonas aisladas, rurales. Se requiere una aptitud física y 

emocional ante posibles condiciones adversas en el contexto de intervención, para desplazamientos a pie, vehículo 

por terreno irregular, y desplazamientos en lancha. 

 

MSF tiene cero tolerancias a explotación y el abuso sexual, ningún tipo de discriminación o acoso, incluido el 

acoso sexual. Por lo tanto, todas las personas seleccionadas se someterán a controles de referencias 

 

 
Está vacante está dirigida a nacionales colombianos y extranjeros que cuenten con permiso de trabajo y 
homologación de su diploma profesional en Colombia, que cuenten con disponibilidad para trasladarse de 
manera temporal al lugar de la emergencia. 
 
Las personas interesadas deberán enviar su hoja de vida (CV) sin soportes al e-mail: 
 
msfe-bogota-recruitment@barcelona.msf.org  
 
Agregando en el asunto su petición de ser parte del Pool de emergencias más el cargo al cual está postulando.  
 
Ej:  Asunto: POOL DE EMERGENCIAS COORDINADOR DE PROYECTO 
 
Departamento de Recursos Humanos. 


