
Departamento de Recursos Humanos

UN/A (1) MÉDICO/A EN ARAUCA Y ZONAS RURALES, ARAUCA

Formación  Diploma/Título en medicina. Deseable formación/certificación en medicina tropical.

Experiencia  Imprescindible: Experiencia en medicina tropical o experiencia pos-registro en salud pública,
obstetricia y ginecología, pediatría, Atención primaria, enfermedades infecciosas, medicina
general o cirugía menor.

 Deseable: Experiencia previa en MSF u otras organizaciones humanitarias

Idiomas

Conocimientos

Competencias

Es imprescindible el dominio del español (oral y escrito). Deseable manejo del idioma 
inglés, francés o portugués

• Imprescindible: Manejo de office (Excel, Word, power point)

• Gestión de personas
• Compromiso
• Flexibilidad
• Resultados
• Trabajo en equipo

 
Localidad:          Arauca capital y zonas rurales, Depto. Arauca       Salario:  Nv.9     $ 5.858.768  COP 

Comienzo:          15 Enero de 2025               Duración:   Contrato Fijo 6 meses prorrogables
  
¿No cumples con todos los requisitos? MSF-OCBA es una organización comprometida con la diversidad y equidad en
el acceso a las oportunidades profesionales. Sabemos que actualmente las mujeres, afrodescendientes, indígenas,
miembros de la comunidad LGTBIQ+ y personas pertenecientes a otros grupos minoritarios tienden a solicitar menos
empleo si no se cumplen con todos los requisitos; en MSF-OCBA estamos dedicados a crear un lugar de trabajo diverso,
equitativo, inclusivo y auténtico, por lo que, si estás interesado/a en este puesto, pero tu experiencia no se ajusta
perfectamente a los criterios de selección, te recomendamos presentar tu solicitud de todos modos. Tú puedes ser el
candidato/a adecuado/a para este y otros puestos.

Médicos Sin Fronteras, MSF, es una organización médico-humanitaria de carácter internacional que aporta su ayuda
a poblaciones en situación precaria y a víctimas de catástrofes de origen natural o humano y de conflictos armados, sin
discriminación por raza, religión o ideología política. MSF está presente en 72 países, con 436 proyectos en marcha.
Contamos con más de 6.5 millones de socios y colaboradores en todo el mundo y nos avalan más de 50 años de
experiencia en acción médica y humanitaria. La labor de MSF fue reconocida por el Premio Nobel de la Paz 1999.

Médicos Sin Fronteras España está presente en Colombia y Panamá implementando programas de salud comunitaria
y descentralizada y requiere para su proyecto en Arauca capital y zonas rurales., Un/a Médico/a. 

MSF está comprometido en lograr que sus equipos sean diversos en términos de género, raza, nacionalidad y cultura.
Se invita a las personas de grupos minoritarios, grupos indígenas y personas en situación de discapacidad a que
presenten su candidatura. Estamos comprometidos en lograr una distribución equilibrada de género y diversidad, por
lo tanto, animamos a todos y todas a postularse a nuestras ofertas de trabajo.

Objetivo general del puesto: 

Proporcionar cuidados médicos ambulatorios y hospitalarios a pacientes/beneficiarios de acuerdo con conocimientos
médicos adaptados y actualizados, protocolos de MSF, valores y estándares universales de higiene para mejorar las
condiciones de salud de pacientes y beneficiarios.
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Algunas de las responsabilidades principales:
• Aplicar los conocimientos y habilidades médicas para el diagnóstico y la prevención. Llevar a cabo consultas ambulatorias

y hospitalarias, prescribiendo el tratamiento necesario respetando los protocolos de MSF.
• Mantener al paciente y a su familia informados sobre la enfermedad y dar explicaciones apropiadas sobre el tratamiento

a seguir, verificando que lo han entendido.
• Hacer seguimiento de la evolución de pacientes hospitalizados/IDP a través de visitas diarias, consultas y exámenes.

Prescribir el tratamiento necesario siguiendo los protocolos de MSF, decidiendo en colaboración con otros doctores si los
pacientes deben ser dados de alta o trasladados a otros departamentos, e informando a sus familiares sobre la evolución
del paciente.

• Verificar y controlar bajo su responsabilidad la distribución racional de medicinas y del equipo, y cuidar de la calidad,
desinfección y esterilización del material médico. Asegurarse del cumplimiento de los estándares de higiene.

• Identificar a sobrevivientes de Violencia Sexual 
• Garantizar una atención integral de pacientes sobrevivientes de Violencia Sexual y victimas de Otras Situaciones de

Violencia (OSV) en coordinación con el equipo multidisciplinar. Realizar el examen físico e indicar el tratamiento
farmacológico. Realizar los registros medicolegales. 

• Atención integral en Salud sexual y reproductiva, incluyendo colocación de implantes y manejo de la interrupción del
embarazo en primer trimestre por abordaje con medicamentos.

• Según los criterios preestablecidos, garantizar el acceso a la PrEP y su administración. 
• Realizar referencias a trabajo social o salud mental según criterios establecidos.
• Colaborar con enfermería en la preparación y mantenimiento de los medicamentos y material necesarios para la atención

a los pacientes, así como en el análisis de la farmacia y realización de pedidos de la farmacia central.
• Formación interna con realización y exposición de sesiones médicas al equipo. Capacitar a los miembros del personal

MSF y/o MINSA siempre que sea necesario para garantizar la calidad de la asistencia médica.

Importante: Debido a las condiciones de acceso y los lugares de intervención, se requiere que las personas del 
equipo tengan disponibilidad de desplazarse de manera inmediata a cualquier lugar de Colombia (*También Panamá),
con estancias de varios días e   n   zonas aisladas, rurales. 

Se requiere una aptitud física y emocional ante posibles condiciones adversas en el contexto de intervención, para
desplazamientos a pie, vehículo por terreno irregular, y desplazamientos en lancha.

Está vacante está dirigida a nacionales colombianos/as y extranjeros/as que cuenten con permiso de trabajo y
homologación de su diploma profesional, que cuenten con disponibilidad para trasladarse de manera
permanente a la ciudad sede del proyecto*(Arauca y zonas rurales)*

En MSF, estamos comprometidos con una cultura inclusiva que alienta y apoya las diversas voces de nuestro personal. Nos
esforzamos por crear lugares de trabajo donde equipos de personas con diversos orígenes, características, perspectivas,
ideas y experiencias trabajen juntas para la misión social de MSF de crear mejores resultados para nuestros pacientes y las
comunidades con las que trabajamos.
Damos la bienvenida a solicitudes de personas de todos los géneros, edades, identidades, orientaciones sexuales,
nacionalidades, orígenes, antecedentes, religiones, creencias y todas las demás características de diversidad como; estado de
habilidad, personas en situación de discapacidad; sin discriminación alguna.

MSF no tolera la explotación y el abuso sexual, ningún tipo de discriminación o acoso, incluido el acoso sexual. Por lo tanto,
todas las personas seleccionadas se someterán a controles de referencias.

Si cumplen con todas las calificaciones señaladas, deberán enviar su Hoja de Vida sin soportes al e-mail msfe-bogota-
recruitment@barcelona.msf.org hasta el día 5 de Diciembre de 2024, indicando en el asunto el cargo al cual está
postulando. 
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