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UN/UNA (1) COCINERO/A LIMPIADOR/A EN ARAUCA (Municipio Capital) , ARAUCA

Formacion Alfabetizacion, deseable curso de cocina y de protocolos de limpieza.
Experiencia e Imprescindible: Minimo 6 meses de experiencia en actividades de cocina y limpieza
Idiomas Es imprescindible el dominio del espafol (oral y escrito).

.. » Deseable conocimientos basicos en informatica
Conocimientos

»  Compromiso con los principios de MSF
*  Flexibilidad

*  Gestidn del estrés

»  Orientacion a calidad y resultados

» Trabajo en equipo y cooperacion

*  Orientacion al servicio

Competencias

Localidad: Arauca capital, Depto. Arauca Salario: Nv.2 $1.534.000 COP
Comienzo: 15 Enero de 2025 Duracion: Contrato Fijo 6 meses prorrogables

¢ No cumples con todos los requisitos? MSF-OCBA es una organizacion comprometida con la diversidad y equidad en
el acceso a las oportunidades profesionales. Sabemos que actualmente las mujeres, afrodescendientes, indigenas,
miembros de la comunidad LGTBIQ+ y personas pertenecientes a otros grupos minoritarios tienden a solicitar menos
empleo si no se cumplen con todos los requisitos; en MSF-OCBA estamos dedicados a crear un lugar de trabajo diverso,
equitativo, inclusivo y auténtico, por lo que, si estas interesado/a en este puesto, pero tu experiencia no se ajusta
perfectamente a los criterios de seleccion, te recomendamos presentar tu solicitud de todos modos. Tu puedes ser el
candidato/a adecuado/a para este y otros puestos.

Médicos Sin Fronteras, MSF, es una organizacion médico-humanitaria de caracter internacional que aporta su ayuda
a poblaciones en situacion precaria y a victimas de catastrofes de origen natural o humano y de conflictos armados, sin
discriminacion por raza, religién o ideologia politica. MSF esta presente en 72 paises, con 436 proyectos en marcha.
Contamos con mas de 6.5 millones de socios y colaboradores en todo el mundo y nos avalan mas de 50 afios de
experiencia en accion médica y humanitaria. La labor de MSF fue reconocida por el Premio Nobel de la Paz 1999.

Médicos Sin Fronteras Espaia esta presente en Colombia y Panama implementando programas de salud comunitaria
y descentralizada y requiere para su proyecto en (Arauca); a un/a Cocinero/a Limpiador/a.

MSF esta comprometido en lograr que sus equipos sean diversos en términos de género, raza, nacionalidad y cultura.
Se invita a las personas de grupos minoritarios, grupos indigenas y personas en situacién de discapacidad a que
presenten su candidatura. Estamos comprometidos en lograr una distribucién equilibrada de género y diversidad, por
lo tanto, animamos a todos y todas a postularse a nuestras ofertas de trabajo.

Objetivo general del puesto:
Preparar las comidas de los pacientes y del personal de MSF de acuerdo con estandares de higiene y reglas de
seguridad para garantizar sus necesidades nutricionales, ademas de ejecutar, de acuerdo con los estandares de

higiene, actividades de trabajo doméstico, limpieza y orden asegurandose que las areas publicas y del personal estén
en buenas condiciones.
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unas de las responsabilidades principales:

Preparar las comidas del personal.

Mantener siempre los estandares de higiene y reglas de seguridad.

Controlar las existencias de comida y pedir lo que se necesite. Preparar la lista de la compra y comprar si se requiere.
Asegurarse de que las comidas se sirvan a tiempo.

Si aplica, poner la mesa antes de cada comida y limpiar después de cada comida.

Asegurarse de la limpieza del espacio, los utensilios y el equipo.

Si es un cocinero doméstico, asegurarse de la provision de agua potable durante el dia. Y cuando él/ella se vaya: limpiar,
llenar de agua las botellas vacias, cambiar las pilas si es necesario.

Cuidar de todo el equipo.

Mantener un inventario de los utensilios de cocina y del equipo de MSF; esto es platos, vasos, cuberteria, bateria de
cocina, etc., y asegurar su buen estado.

Informar de toda la informacién importante (pérdidas, robos, dafio, deterioros, incidentes, etc.) al superior jerarquico
Limpiar los dormitorios, los bafios, los aseos y otras habitaciones de las casas de MSF.

Planchar y otras actividades domeésticas.

Barrer y fregar los suelos.

Reabastecer los suministros (papel higiénico, jabén, etc.) cuando sea necesario.

Al llegar, preparar el agua caliente para el té/café y llenar el agua potable.

Revisar que los aseos estan bien equipados con papel, jabén y condones.

Revisar que el suministro de agua (cocina, duchas, etc.) es suficiente durante los cortes de agua.

Mantener las instalaciones correctamente cerradas con llave (puertas, ventanas).

Apoyar con la limpieza, preparacion y entrega de alimentos en las reuniones organizadas por la mision.

Importante: Debido a las condiciones de acceso y los lugares de intervencion, se requiere que las personas del
equipo tengan disponibilidad de desplazarse de manera inmediata a cualquier lugar de Colombia (*También Panama),
con estancias de varios dias en zonas aisladas, rurales.

Se requiere una aptitud fisica y emocional ante posibles condiciones adversas en el contexto de intervencion, para
desplazamientos a pie, vehiculo por terreno irregular, y desplazamientos en lancha.

Esta vacante esta dirigida a nacionales colombianos/as y extranjeros/as que cuenten con permiso de trabajo y
homologacion de su diploma profesional, que cuenten con disponibilidad para trasladarse de manera
permanente a la sede del proyecto*(Arauca capital, Arauca)*

En MSF, estamos comprometidos con una cultura inclusiva que alienta y apoya las diversas voces de nuestro personal. Nos
esforzamos por crear lugares de trabajo donde equipos de personas con diversos origenes, caracteristicas, perspectivas,
ideas y experiencias trabajen juntas para la misién social de MSF de crear mejores resultados para nuestros pacientes y las
comunidades con las que trabajamos.

Damos la bienvenida a solicitudes de personas de todos los géneros, edades, identidades, orientaciones sexuales,
nacionalidades, origenes, antecedentes, religiones, creencias y todas las deméas caracteristicas de diversidad como; estado de
habilidad, personas en situacién de discapacidad; sin discriminacion alguna.

MSF no tolera la explotacién y el abuso sexual, ningtn tipo de discriminacion o acoso, incluido el acoso sexual. Por lo tanto,
todas las personas seleccionadas se someteran a controles de referencias.

Si cumplen con todas las calificaciones sefialadas, deberan enviar su Hoja de Vida sin soportes al e-mail msfe-bogota-
recruitment@barcelona.msf.org hasta el dia 5 de Diciembre de 2024, indicando en el asunto el cargo al cual esta

postulando.
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